MEMO: ANBI Kerkgenootschap C3 Den Haag

Den Haag, Juni 2023

Beste Lezer,

Als kerkgenootschap zijn we vereist ons beleid, activiteiten en financién openbaar te maken. Dit
document bevat de specifieke zaken welke een ANBI-entiteit jaarlijks moet publiceren:

i. denaam van de instelling

ii. het RSIN (Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden Informatienummer)/fiscaal
nummer

iii. het post- of bezoekadres van de instelling
iv.  een duidelijke beschrijving van de doelstelling van de ANBI

v.  de hoofdlijnen van het beleidsplan

vi.  de functie van de bestuurders en namen van de bestuurders
vii.  het beloningsbeleid ten aanzien van de bestuurders
viii.  een actueel verslag van de uitgeoefende activiteiten

iX. een financiéle verantwoording

Op de volgende pagina’s volgt een uitwerking van de bovenstaande 9 punten.

Met vriendelijke groet,

Lucas & Nicola de Vreugd
Pastors C3 Den Haag


http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/beleidsplan
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/nieuwe_voorwaarden_voor_een_anbi_vanaf_1_januari_2014/financiele_verantwoording_publiceren

i. de naam van de instelling
C3 Den Haag

ii. het RSIN (Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden
Informatienummer)/fiscaal nummer
852205326

iii. het post- of bezoekadres van de instelling
Vier Heemskinderenstraat 91, 2531 CA, Den Haag

iv. een duidelijke beschrijving van de doelstelling van de ANBI
Het bouwen van de kerk door mensen te leiden tot het geloof in Jezus Christus, door ze te leren

hoe ze Jezus praktisch kunnen volgen en door ze te bekrachtigen en vrijzetten om ditzelfde werk
te doen bij anderen.

V. de hoofdlijnen van het beleidsplan
C3 Den Haag is een kerkgenootschap en houdt zich dan ook hoofdzakelijk bezig met het
organiseren van activiteiten waarbij het geloof in Jezus Christus ontstaat of wordt vergroot in de
levens van mensen. De activiteiten bestaan uit het houden van kerkdiensten,
gebedsbijeenkomsten, bijbelstudies en inspirerende bijeenkomsten.

Deze reguliere zondagsactiviteiten worden bekostigd door de inkomsten uit vrijwillige giften die
afkomstig zijn van de leden van de kerk. Bij specifieke evenementen (conferenties) worden er
registratiegelden betaald door de bezoekers om de complementaire kosten voor de organisatie
van het evenement te financieren.

Het vermogen wordt beheerd door het bestuur. Het vermogen wordt opgebouwd door de
inkomsten en uitgaven van de generieke kerkactiviteiten en de specifieke uitgaven en inkomsten
ten aanzien van het Pioniersfonds.

vi. de functie van de bestuurders en namen van de bestuurders
Voorzitter: Lucas de Vreugd

Penningmeester: Nicola de Vreugd

Bestuurslid: Torsten Schwafert

Bestuurslid: Emmie van Halder

Vii. het beloningsbeleid ten aanzien van de bestuurders
Ten aanzien van de bestuurswerkzaamheden wordt geen beloning gegeven aan de bestuurders.
De bestuursactiviteiten worden geheel op vrijwillige basis uitgevoerd door de bestuurders.


http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/beleidsplan

Viii. een actueel verslag van de uitgeoefende activiteiten

Het jaar 2022 stond in het teken van het herstarten van onze kerk. In maart 2022 is een nieuw
gebouw aangekocht wat in de zomer verbouwd is en in oktober feestelijk geopend. Er is dit jaar
hard gewerkt om zowel het gebouw als onze teams klaar te maken voor de toekomst: een
gastvrije kerkgemeenschap die een zegen kan zijn voor de regio Den Haag en omstreken!

Ook is er geinvesteerd in het Geestelijke Groei-jaar wat loopt van september 2022 tot de zomer
van 2023. Met deze ontwikkelingen nemen we nieuwe stappen voor de toekomst die wij met
geloof en verwachting tegemoet zien!

ix. een financiéle verantwoording

Kerkgenootschap C3 Den Haag
Balans per 31-12-2022

Vasta activa
Inventaris

Liquide middelen
Overlopende activa

Totale activa:

Resultatenrekening Overzicht 2022
Baten

Baten (incidenteel verkoop busje)

Lasten

Resultaat

€671,000.00

€18,468.35

€36,197.29

€155.00

€725,820.64

Eigen vermogen

Reserves Pioniersfonds

Langlopende schuld

Overlopende passiva

Totale passiva:

Actual

€191,894.61
€12,000.00
€111,558.88

€92,335.73

€383,989.36

€5,987.72

€323,400.00

€12,443.56

€725,820.64
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Resultatenrekening 2022

Baten
Tienden en offers

€105,717.48

Bijdrage Leden Training en Events €0.00
Missions €3,653.81
Gastsprekers €300.00
Verkoop inventaris en busje €13,274.22
Rente €1,362.10
Giften Pioniersfonds €79,587.00
Giften totaal €203,894.61
Lasten

Personeel salarissen €44,612.00
Afschrijving verbouwing en inventaris €13,600.00
Hypotheek rente €4,433.07
Huisvesting €7,170.74
Onderhoud gebouw €2,013.56
Water/Gas/Licht €13,169.09
Gemeentelijke belasting €318.43
Inrichtingskosten €452.79
Schoonmaak €1,208.36
Kantoorkosten €1,899.09
Licht en Geluid €1,800.29
Interne Training €944.25
Autokosten €1,433.70
Parkeerkosten €25.00
Events €812.97
Sunday Events €1,053.12
Marketing €669.77
Overige algemene kosten €703.61
Abonnementen en contributies €3,360.46
Bankkosten €681.97
Verzekeringen €2,127.40
C3 Kids €163.70
Catering €1,497.97
Gastsprekers €1,187.00
Missions €3,512.30
Contributie C3 Global 3% €2,708.24
Lasten totaal €111,558.88

Resultaat

€92,335.73



